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OPLEIDING PUNCONSULENT

Het beroep

Meer dan twee miljoen mensen in Nederland lijden aan acute, chronische of oncologische pijn. Het niet tijdig of verkeerd behandelen van pijn
kan ernstige gevolgen hebben. Daarom besteden steeds meer zorginstellingen meer aandacht aan pijn en zijn zij actief bezig met verbetering
van pijnzorg, pijnonderwijs en onderzoek naar pijn. Een pijnconsulent heeft daarbij een belangrijke rol.

Ben je werkzaam in de pijnbehandeling? Spreekt deze rol je aan? En wil je jezelf specialiseren in de pijnbehandeling? Dan is de opleiding

tot pijnconsulent van Erasmus MC Zorgacademie echt iets voor jou. Als pijnconsulent kun je zelfstandig en vanuit een multidisciplinaire
benadering een bijdrage leveren aan diagnostiek en aan adequate zorg bij het behandelen van pijn. Je vervult deze rol bijvoorbeeld in een
ziekenhuis, hospice of in de thuiszorg.

De opleiding

We leiden je op tot zorgprofessional die een codrdinerende, adviserende en uitvoerende rol heeft bij multidisciplinaire zorg voor en
begeleiding van patiénten met acute, postoperatieve of chronische pijn, pijn bij kanker, of pijn in de palliatieve fase.

Er wordt hoog ingezet op vakinhoudelijke kennis. Zo komt het onderwerp Farmacologie in een aparte leereenheid uitgebreid aan

de orde (40 uur). Verder krijg je les van vakexperts zoals anesthesiologen, verpleegkundig specialisten, psychologen en fysiotherapeuten.

Je leert welke mogelijkheden kunnen worden ingezet als aanvulling op pijnbehandeling, waarbij je een aantal technieken, zoals niet-invasieve
acupunctuur, zelf leert toepassen. Ook vaardigheden op het gebied van onderwijs en didactiek, gesprekstechnieken en het geven van feedback
komen uitgebreid aan de orde. Tot slot komen onderwerpen aan bod op het gebied van ketenzorg, zorglogistiek en patiéntveiligheid, maar
ook management en organisatie en juridische aspecten.

Een geaccrediteerde cursus TENS-therapeut maakt deel uit van de opleiding.

Programma
De opleiding bestaat uit drie fasen.

In fase 1 wordt gewerkt aan het opdoen van kennis en vaardigheden over evidence based practice en het doen van onderzoek. Er wordt
daarnaast gewerkt aan de oriéntatie op de functie en de rol van de Pijnconsulent in de diverse werkgebieden. Deze fase kan beschouwd
worden als schakelprogramma, ter voorbereiding op fase 3.

In de tweede fase, bestaande uit verschillende leereenheden, komt het vakinhoudelijke programma aan bod.

Deze vakinhoudelijke aspecten worden vooral vanuit de casuistiek van de zorgvrager behandeld. Ook aspecten op het gebied van kwaliteit,
veiligheid en organisatie komen in dit onderdeel van het programma aan de orde.

Onderstaande thema’s zullen in de verschillende leereenheden worden behandeld:

Pijn bij ouderen Erasm us MC

Postoperatieve pijn Pijn bij kanker Universicatfeisch Contoum Rotterd
Acute pijn Pijn in de palliatieve fase Complementaire zorg bij pijn riverst gpriedisch tentruim Rot Srdam
Chronische pijn Pijn bij kinderen Farmacologie



Tijdens fase 3 staat verdieping van kennis en vaardigheden op het gebied van patiéntenzorg, onderwijs en onderzoek centraal.
Opdrachten worden uitgevoerd als stage binnen de eigen instelling of, indien gewenst, extern. Voor het onderdeel patiéntenzorg
ligt de nadruk op consultatie en advisering bij complexe pijnproblematiek, het codrdineren van multidisciplinaire zorg en het
ontwikkelen van zorgproducten zoals ketenzorg of een zorgpad. Bij onderwijs zullen didactische vaardigheden verder worden
ontwikkeld. Daarnaast komt coaching en begeleiding van individuen en groepen bij veranderprojecten op het gebied van pijnzorg
aan de orde. Je rondt je opleiding af met het zelfstandig uitvoeren van een onderzoek.

Gedurende fase 3 word je begeleid door ervaren docenten op het gebied van pijnzorg, onderwijs en onderzoek.

Heb je alle onderdelen met voldoende resultaat afgerond, dan ontvang je het diploma “Pijnconsulent”. Het diploma Pijnconsulent
van Erasmus MC Zorgacademie wordt erkend door de NVAM en de V&VN Pijnverpleegkundigen.

Belangstellenden die deze opleiding gefaseerd willen volgen, bijvoorbeeld eerst fase 2 en op een later moment de fases 1 en/of 3,
kunnen hierover nadere informatie aanvragen.

Studiebelasting

Gemiddeld 10-15 SBU (studiebelastinguren) per week, afhankelijk van de betreffende fase van de opleiding.

Toelatingsvoorwaarden

« Diploma Anesthesiemedewerker of

+ Diploma MBO Verpleegkunde (niveau 4) of

+ Diploma HBO Verpleegkunde (niveau s5)

« Een stageplek of werkplek met een begeleider
« Een intakegesprek.

Erasmus MC Zorgacademie

Voor professionals en studenten die werkzaam zijn in zorginstellingen in Nederland biedt Erasmus MC Zorgacademie een breed scala aan
basis- en vervolgopleidingen gericht op zorg. Bij de opleidingen staan de behoeften van de deelnemers, de ziekenhuizen en de markt centraal.
Kwaliteit en flexibiliteit zijn onze uitgangspunten. Digitaal leren en het bieden van maatwerk zijn middelen om dit te realiseren.

Competentieontwikkeling

Het onderwijs van Erasmus MC Zorgacademie is competentiegericht. Zeven kerncompetenties staan centraal: vakinhoudelijk handelen,
communicatie, samenwerken, kennis en wetenschap, maatschappelijk handelen, organisatie en professionaliteit. Een proactieve, open en
enthousiaste leerhouding is van groot belang. Bij de beoordeling van de leerresultaten zijn verschillende personen betrokken, bijvoorbeeld een
werkbegeleider, medestudent of een vakdocent. Aan het eind van de opleiding moet je aantonen, dat je aan de zeven kerncompetenties voldoet.

Startmoment
Bij voldoende deelname start de opleiding één keer per jaar in januari.

Kosten
Op aanvraag.

Meer informatie
Heb je nog vragen? Neem via onderstaande gegevens contact op met Erasmus MC Zorgacademie.

Aanmelden & informatie Erasmus MC
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