
De afdeling Maatschappelijke Gezondheidszorg heeft een vacature voor

Senior Onderzoeker

(gezondheid en arbeid)

Fulltime/parttime
De afdeling 
De afdeling Maatschappelijke Gezondheidszorg (MGZ) doet onderzoek naar vraagstukken op het terrein van de volksgezondheid en 
gezondheidszorg. Een van de onderzoekslijnen richt zich op arbeid en gezondheid. Bij veel van het onderzoek speelt het gebruik van 
modellen en statistische methoden een grote rol. Bij de afdeling werken ongeveer 125 personen. Het werkklimaat op de afdeling is kritisch, 
wetenschappelijk en laagdrempelig collegiaal.

Functie-inhoud 
In de onderzoekslijn gezondheid en arbeid worden etiologische en interventie studies verricht op het terrein van klachten van het 
bewegingsapparaat, reproductiestoornissen en asbestgebonden ziekten. In de afgelopen jaren is tevens onderzoek gestart onder de noemer 
‘langer gezond werken’. Projecten zijn gericht op de specifieke rol van gezondheid en gezondheidsbevordering in arbeidsparticipatie, zowel 
onder werklozen, chronisch zieken als werkenden. Ook wordt de kosten-effectiviteit van gezondheidsprogramma’s in bedrijven bestudeerd. De 
missie van de onderzoekslijn is het verrichten van hoogwaardig onderzoek dat een bijdrage levert aan het verbeteren van de volksgezondheid, 
specifiek in de werkende populatie. Er is een sterke oriëntatie op nationale en internationale samenwerking in onderzoek en het verzorgen van 
internationale publicaties in toptijdschriften. U wordt mede-verantwoordelijk voor het begeleiden van een aantal lopende promotie-onderzoeken, 
het identificeren van kansrijk onderzoek en het verder uitbouwen van de onderzoekslijn door acquisitie van nieuwe onderzoeken, dit alles in 
nauwe samenwerking met de verantwoordelijke hoogleraar. U bent tevens verantwoordelijk voor analyse en rapportage in wetenschappelijke 
publicaties in belangrijke internationale tijdschriften. Op beperkte schaal maakt onderwijs deel uit van de functie.

Functie-eisen 
Wij zoeken een gemotiveerde kandidaat met afgeronde promotie in biomedische wetenschappen, gezondheidswetenschappen of aanpalende 
vakgebieden. U heeft enige jaren ervaring als post-doc in gezondheidsonderzoek, heeft affiniteit met het vakgebied arbeid en gezondheid en 
u bent goed op de hoogte van recente ontwikkelingen in het onderzoeksgebied. Ervaring in begeleiding van junior-onderzoekers, acquisitie-
vaardigheden in het verwerven van fondsen voor onderzoek en een sterke wetenschappelijke positie, blijkend uit een goede publicatielijst, zijn 
noodzakelijk. Ervaring met onderwijs strekt tot aanbeveling.

Arbeidsvoorwaarden 
Wij bieden een aanstelling als wetenschappelijk onderzoeker of universitair docent, afhankelijk van uw kennis en ervaring. U krijgt een aanstelling 
voor 3 jaar. Het bruto maandsalaris bedraagt minimaal € 3.216,- (schaal 11) tot maximaal € 5.022,- (schaal 12) bij een volledige werkweek 
(36 uur). Bij gebleken geschiktheid is doorgroei mogelijk naar een vaste aanstelling als universitair (hoofd)docent. De arbeidsvoorwaarden zijn 
conform de CAO Universitair Medische Centra (UMC).

Inlichtingen  
Uitgebreide informatie over de afdeling en de onderzoeksgroepen is te vinden op www.erasmusmc.nl/mgz. Voor meer informatie over deze 
functie kunt u contact opnemen met prof. dr. A. Burdorf, hoogleraar, telefoon (010) 703 8469, e-mail: a.burdorf@erasmusmc.nl. 

Sollicitatie 
Uw brief met curriculum vitae kunt u binnen 4 weken na het verschijnen van deze advertentie richten aan Erasmus MC, afdeling 
Maatschappelijke Gezondheidszorg, ter attentie van mw. H. Brijnen, adviseur P&O, kamer Ae-330, Postbus 2040, 3000 CA Rotterdam, 
onder vermelding van vacaturenummer 04.07.10.C13 op de brief en de envelop of per e-mail aan: personeel.cl13@erasmusmc.nl met het 
vacaturenummer als subject.
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